Характеристика работы практиканта предприятием (организацией)

	Студент   	
	группы
	  КЭ-	



направления	09.03.04 Программная инженерия 
	
№ п/п
	Оценка важности данной компетенции
обвести кружком*
	

Компетенция
	Оценка исполнения практикантом данной компетенции
обвести кружком*
	

	
1.
	1 2 3 4 5
	Готовность к самостоятельной работе, принятию решений в рамках своей профессиональной
компетенции
	1 2 3 4 5

	2.
	1 2 3 4 5
	Готовность к сотрудничеству с коллегами,
работе в коллективе
	1 2 3 4 5

	3.
	1 2 3 4 5
	Способность проводить анализ существующих решений на предприятии и доступных средств разработки для выработки оптимальных вариантов реализации требований
	1 2 3 4 5

	4.
	1 2 3 4 5
	Способность к решению задачи профессиональной деятельности с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности на предприятии
	1 2 3 4 5

	
5.
	1 2 3 4 5
	Разработка и реализация программного продукта (прототипов программного обеспечения, модулей программного обеспечения) в соответствии с жизненным циклом программного обеспечения
	1 2 3 4 5

	6.
	1 2 3 4 5
	Способен представлять разработанные алгоритмы и архитектуру программы, а также описывать процессы реализации и тестирования программного продукта в отчете
	1 2 3 4 5

	Укажите, какими еще компетенциями, не вошедшими в список, обладает
[bookmark: _GoBack]студент-практикант и оцените их

	1.
	1 2 3 4 5
	
	1 2 3 4 5

	2.
	1 2 3 4 5
	
	1 2 3 4 5

	3.
	1 2 3 4 5
	
	1 2 3 4 5

	Укажите, какие ещё компетенции Вы хотели бы включить в список и оцените их в
отношении данного практиканта:

	1.
	

	2.
	

	3.
	


* необходимо обвести кружком только одну оценку от "1" - совершенно не важно или совершенно не удовлетворен …… до "5" - очень важно или полностью удовлетворен.

Руководитель практики от
предприятия	 		 	
(Подпись)	(ФИО)
МП
